
СЛОБОЖАНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
днIпровського рАЙону днIпропЕтровськоi оБлАстI

14 серlIня 2024 року

ВИКОНАВЧИЙ KOMITET
рIшЕння

селише Слобожанське

Селищний Lолова

Про затверджсlпIя Поло2ксlIпя про вiддi.цсппrI соlliальноi адаlI,гацii та 7iи l l ( cтiilKocтi
ItЗ <Ifсrrгр вадаппя соцiаJIьпtlх пос,цуI)> Слобо.яrапсысоi селrlщхоi рад!t

КеруIочись Законами Украiви <Про Micrlcвe самоврядування в yкpaiнi), <Про соцiirпьяi
llослуги), (Про соцiапьну роботу з сiм'яNtи, д]тьми та:dоjlоддо), ПостановоIо Кабiнету
MiIIicTpiB УкраiЪИ 0з,Oз,2020 М 177 (.]lеякi пи,r.ання лiяльнос,r.i центрiв 11хлання соцifulьtlих
llослуг), llocTailoвolo Кабiпе,rу MiHicTpiB Украiни вiд 01,06.2020 М 58? <llpo органiзацiто
ttалаrпrя соцiапьпих послуг), рiшенням cecii вiд 04,07,2024 Nc 3570-З6lV]II (Про заl.вердr(ентlя
Поло)rtення про комунапьний зак-rал (Цеt1,1.р налання соцiальних послуг> С;rобожанськоi
селицllоi ради, з Me,r,olo забсзпечеtrtrя rlалання соцiапьяих lIослуг особам-l.а сjNl'яN1. вiлповiлно
до ix потреб, виконавчий KoNliTcT С-lобожанськоi селипIноi ради

ВиРIШиВi

l, Затверди,rи llолоrrtеtrrlя про вiдлiлення соцizulьноi адаll-гацii та життестiйкостi
КЗ <Щептр налавня соцiальпих ilос-пуг) Слобоr(ансько'i селищноi рали (долаток 1),

2, Коорлинаllilо роботи ulодо виконJння ланLlго рlшеllllя л(rкiасти rra КЗ <I|etl,r.p надання
сOцif,пьних ttосл1 t,, Слобоrtсанськоj (еlиlllноТ рiJи.l, l(пн.роль la викоllанняv JJ,IL,ll, гi]uе|IIlя lll.клэс'lи lla ccKpcтlp)l ('слицllоl' рали
(виконкоr"rу) Лlолмилу Лаголу,

J,!ъ 25 7

IBaH ItАМIНсЬкИЙ

ЛIодмила ЛАГОДА
Згiдtrо з оригiноrопI:
Секрстар селипtяоi

Q*ёчWt\зчlц.tqlr



l]олаток 1

л,, рilllсння ви{о)llв.lLllо l(o\tl, el)
(-лобоlIrанськоi сс. tи tt tt to'i ра:,l
вiд 1,1.08,2024 Nc 257

ПОЛОЖЕННЯ
про tllддlлЕння соцIАльноi пдяптацtТ тА )|{иттсстl Й l{oCTI

комуцалыIого закладу <ЦЕНТР IlдДдння СоцIдЛЬних поСЛУГ)
слоБожА}Iськоi сЕлищноiрАди

I. зАгАльнI положЕIlня

1.1. Вiддiлення соцiаJlьхоi адаптацiil.а жи,ггсстiйкостi (,rari - вiruriлеlтtlя) с структурllиI1
пiдрозлiлолt i фуrrкцiонус у склалi KorryHмb]ioi.o заклалу (LleIIl.p Ilалання соцiа.tьних посltl t l
С]lобожанськоi сеllищrrоi рали (да:ri - I{cHTp).

Вilцi:rсння утворIосться i лiквiдуеться вiдrrовiдно ло Гlоltоrкення про комупмь]Iий
заклал (ЦеlIтр наданпя соцi;lпьних troc.rtyг> Слобожаllсьtсоi сслипlноi ради,

вiцлiлсчня bla" власнс По,.оrttсьня. вiдповiдно до якоtо виrначаюtьсь o;ttoBHi приttчttги.
завл.rння rафункrtri.э luкo)( ггilпJ tшiдповiлмь,ti;tь в пгоltесi -iяльносli

l ,2, t}iлдilrепrrя у своТЙ лiяльностi керусться Консти,rучiею та закоIlаNlи УкраТIlи1 указами
llрезиленr,а Украiitи,rа постаIIоваNIи L}epxoBrroi Ради Украiни, прийl]ятими вiлrlовiдво до
Конс,l,итуцij та закоlIiв УкраiЕи, актаlчlи Кабiнету MiHiclpiB Украjни. ]rаказаlти MiHicTepc,r.Ba
соцiаIьноi полiтики Украiiiи, рiшеIIIiяNlи сесiЙ, виконавчого Kol!{iтeтy Слобоr(аltськоj
селищноi рали та розпорялхснняlчiи голови Слобожапськоi сслищвоi раrlи! ]luказами
директора f(cн'lpy, а TaKo>rc лаtrилr Положепrrям,

l,j, Bi tri lенllя нац.,. l,оiл)lи HJ беrоплаtнiЙ o;HoBi Bi 1,1lJвiлро .tJ гill.енIl,1
слобояrаtськоi сслищпоi рали r.a забсзпечус викоЕанtlя загмьводерr(авни\ 1а lнlлих
соцiапьних програпt з пи-r,ань соцiаrыlоi роботи.

II. ocHoBIlI приIlципи, зАвдАIIнJI тА Фунltlпi

2,1, осrrовниlrи ПгинJиllа\4и лlh.lLI]U(li вiдлi.tеltt.л г: laK.,HHictb, соtlt*пыt.r
спраlrедливiсть, досryпнlс,rь та вiлкритiсть, коrlфiденцiйпiс,гь та вiлповiдfulьнiсть за
доlгим.lння еtичних i llгавови\ llop\l. додег)(ачня i lахисl прав llодиllи. гринUиllil,
хедискриN{iпацii, толерантнiсть, адрссIJiс,I.ь та iвдивiлуа,rьвий lriлхiд ло рЬбоru ,
отримувачаNIи послуг, лобровiлыliсть вибору в отримаlllti чи вiдrчIовi вiл отримаrlня соцi.rльних
rrослуг, коплплексвiс,r,ь та сис.r.еплнiсть пiл час надлillя соцiапыlих посjIчг, ло,l.риNlання
лсрхаrrяих стаllлартiв соцiа-rыrих Ilослуr.1 ]!1аксимальпа сфективtliсть г.r lrpo.юpicтb
викорис t эllttя бtо I2(cl llи\ ]а по,ridlод)(сl них ьL,ш l iп,

2,2, Основпими завданпяNlи вiллiлеrlхя с:
2,2,1. Психологiчна адаптацiя,tа духовпа! N]opмbвa,

соцiальних послуг.
2,2.2. Пiдтримка психiчпого здоров'я населенпя та

тривожностi серед населепня.

самовиховання! саNlонавчапля, форt"tуваrrня rlrотивацii ло працi,
2,2.4, Сприяпltя встерапаl,t у рсмiзачii псредбачених закополавствоill мо)кJIивостей,

освiтня реабiлiтацiя о-гриNIувачil]

зни}кеl]Iiя загмыiого рiвпя сl.рссy ]

2,2.з навчаЕЕя отримувачiв соцiальних послуг прийомам та методatм самореryляцii,

]IpaB,
гарантlи, пrльг, на якr вони illaloтb право,

2,2.5, Пiлтрипrка переходу вiл вiйськово't служби ло цивiльпоIо ,(иття
iндивiдумьноl,о, дистанцiйпого, iнформацiйно-лrотивацiйного консуль,rування
дсрп.llа,lих,lа viсllевих пгоlраv пiлlрилtки sс,спанiв l:r конс},iьlуllаllllя,

у формах
стосовно
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2.2,6, 3абезпечепttя провелення супервiзiй для працi]rllикilr IIснтру,
2.2.7, Участь у визпаченнi потрсб населення ,rериторiа.rьноi гроI\jали ) соцiмьних

Il0с]Iугах.
2.2,8, Участь у пiдготовцi та виконаннi прогрсм нlлаttttя сочiальних послуг! розроблеIlих

lареl)льIаlJvиlJиз)lаченllягоlрсбнJ(слснняlери.орIаJLlrоilгl,vdлиусоlIiJ]IL]lи\п,lс,)lll\,
2.3. Вiллiлення вiлrrовiлпо до поклалсних на ньоtо зд]Jлчlrь ]лiйсtllос захоли:
2.3.1, Оцiнтовання потреби особи/сiм'i7групи осlб (даli - отриплувач Ko_\lrl,1e1(\_,Hoi

1.oc..) l и) у ld\олJх.,lIo сlэlIовля t ь rrtic. коrtплсксноi пос.tt),t и.
2.З.2, lпформування отримувачý комплексноi посл)lи ulодо зьliсry, умов rtадання

коvплексноi llо(..).и .а 1 пиlань coLiiLlbHoll.) ,{Jхисl), чедиl]lих lll)(,lyl, беrоlr r.,rчrri
правпичоi доIIомоги тоIцо,

2.3,З, Оцiнювавlrя ttо,греб отриtчtувпчr KoNI]lJleKcHoi послуги у соцiапьних послугах,
2,],/, Ви'rначсн ня дороr(liLоi кар lи лля о lри\1) dJча кп\,плсксноi llоJлуl и |.l на.а||,|я й,,\l)

лопомоги в установлсннi коп,r,актiв з фахiвцяrии, службаNIи, органiзацiяNIи топ{о, зокреNlа з
llит Iь отриNтанЕя iltших соцiальних, IчIеличних, рсабi,liтацiйхих ,га iнIпих пос-l} г, вiлловiдrtо
до Його llотреб,

2,.},5, i(пнс1 lчl)sаIlнj] оIгилl)Jirча ко\lп JcKcHo'i llJсл)]и. зокрсl\ti] _lопоrtоtа в эt,.rлili
,(иттсвоi сиl,уацii, визначенн1 освовних проблеNI, шляхiв iх вирiшення! ск)lалення плалу
заtlобiIап]Iя виникпеfiгtIо сI(ладних хиттсвих обставиЕ.

2,3,6. Налання психологiliноi пiдтримки/допомоги, зокреуа психолоliчrtа.liалпосrиlса,
психологiчl{е консульryвапrlя (iпдивiдуа:Iыlе, сiмсЙI]е! груlIо8е).

2,З,7. Забезпечсння формування тз роlвиток соцiмыlих нзвичок. yМiнb, соцifuIьноi
кпIlпе leb, lloc li (\ ]ри\lувачх l(url п,lcKcHoi llоjл),l и,

2,З,8. Психоедукацitо (просвiту з питань психiчпого злоров'я). зоrсрема зс tLаявностi
ознак стресових та lравNlатичних ситуацiЙ, trсихологiчно'i (психiчlrо'i) траl]Nlи, lострих
стресових реакцiй, гостроl,о стресового роз,Jrаду (I'CP), лосггравп,fатичIiоfо clpccorro1.o розл,цу
(ПТСР), та llеренаправлепIlя у випадках, що потребуIо,гь змученlIя лiкаря лля надання
меличноi допоNiоi,и,

2,З.9, Ilадавllя психологiчлоi пiдтримки з NIстою ilошуку впуr.рiпrнiх та зовнilttнlх
особис,гiсних pccypciB, якi лоttомагаrоть пiлвищити златпiсr.ь до вiлпов.леrrlrя лсихохоfiчноl о
claнy la rагпбilання рJ{Rиlк) llос,с,ресових ро]л4Iiв,

2.З.10. Надання психологiчноi лопоNfоIи особаNI у cтaнi листресу, за 1lаявностi olxaK
llсихологiчпоi -r,равми, гострих стрссових реакцiй та Iострих стресових розлалiв, викликх]lих
,гравлтатичttипли полiяпlи.

2.3, i 1. Навчавня використаннIо при й,rпtiв сIlоцiЙlкп.() та психоlt.lгiчного розванталtеtllrя,
релаксацiЙIlих TexHiK тоцо,

2,,{, I2, Роrви rnK чпвих tltlвслiнкових rtодс |сй a_laIl l ацil'л,lя ,.сихплоt iч,tu, t, вiлчпвлеttltя
та повttоцirrного фувкцiоltуванпя.

2.З,lЗ, ПровсдсЕrIя IIавLIаЕня лля прсдстltвltикiв закладr]l со]liмыlоi сфсри, lrсителiв
територiаJiьноi громали за програмаIчtи "ОсЕови роботи з TpaBN,Iolo та розвиток
стресос,гiйкостi", "Надання першоi психоJtогi.]ноi допоуоги'', ''Самодопомога +.'. ''Осilови
комаllдпоi взасNIолii", "Унiверсшrьний треrrirrг лiдтриьlки ttr:ичiчного злоров'я'., '.Запобlганlrя
лрофссiйному,га сllrоцiйIlому вигораIпlю в колективi", ..Алаrrтацiя BcTeparriB у робочопIу
колективiта 11ивiltЫrоrrу життi", ittшимИ програлrами вiдtlовiдно ло Ilо.rреб громали, райояу.

2,З,14, IIровелеllня навчаIIхя (пскцil', бсчiли, тренilrrи, вистави, акцii 1.ощо) основ
психiчноrо злоров'я, пошуку iHcTplMeHTiB, якi JolloNlon.)Tb KolcrroMy дба,ги про свiй
впуl'рiшнiЙ cTaIl! IIротоколiв uоведiнки в кризових ситуацiях, плапуваlIня oi]!{'i, основ логляду
за дiтьми, основllих засал усsiдоNlлсноfо батькiвс'r.ва тощо вiлIIовiдно ло потрсби
громади/райопу.

2,З,15, ПровелеплЯ навчапrя спсцiаJliсТiв, якi чсреЗ сrlецифiку .r.рулових або слуr(бових
обов'язкiв qи виду вйконувапих робiт rlаЙчас,[illlс взасмолilоl.ь iз lкитgtями TcpиTopiilllbHo.i
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гроNIади, та волоrl,rcрiв, дiяльнiсть яких спряNIована на lliлl]ищення обiзнаllостiта форIlувахIlя
llаsичок жи гелiв lери lогiапьноi l ро\lсlи цодо pcaI уван llb lla кги {oBi си |) ацii,

2,З,16, Органiзацilо роботи груп самодоtlомоли та Rзаемодопомоги! зокреi{а за
принципом (рillний piBHoMy),

2,З,17, Органiзацiю клубiв за iцтсрссаIlIи в рамках груповоi форлtи rrалання соцiа-,rыrо-
психолоIiчноi лоrlомоги) зокреN{а хросвiтницьких та ilрофiлактичних ба,lькiвськик/сiмейrrих
клубiв.

2,].18, Лопоt'tогу у зплirцтеtпri/вiлновленнi ролиttttих та соцiаjlыiих зв'язкi8, зокрсма
дiаIЕосl,ики поруUIсЕь ]]засNювiлносип ба[ькiв та лiтей, у Iiабуттi навичок ]1ололсlltlя рiзцих
сиryацiЙ у повсякдснпому >rситтi та у вихованнi дiтеЙ.

2,3.19. Запобiгання виникIIеIIню ситуацiй, якi всдуть до зltи>ксння якостi сiмсйноl.о
вихованпя ,l,a порупIепь розвитку дитипи! riабуття ба'[ьками вавичок конструкl.иl]ного

2,J,20, Провсдсння ро lиllнич i ди|ячи\ Tаходiв

2.З,21, Оргдriзацilо простору безпеки la розRитк) ] е]lементами арllтсрапев,lичIIих
засобiв, iгровоi тсрапi'i] кризове реагуваппя, екстрену lrсихологiчlt) доло lоl ),
псрснаправлення ло irrших суб'сктiв лля оl.римання психологiчноi допомоги iнших piBHiB,

2,З,22, Коорлиr,а_riю во,,lоlllег(ькоТ дiя.lьносli, пiдlоlOвк) Bo.1(jH cpiB. яl(i Halfl,olb
послуги ]] fромалl.

2,З.2З, Орrанiзацilо N{irtдисциплiпарllого
прелс. dвникiв () б'.к riB. якi дi,пгь в rериlпрiмььiй
забезпечентIя I]адаrIItя психо.ltогi.rноi доrtоплоги,

навчаilrtя основ коNlандIIоI взасмолiI
громалi ra лiяльнiсть яких спрямована па

2.з,24. Виявлеlllи потеб врzlзливих Iруп IJасепеrlIIя та бар'срiв, якi icHytorb лля
оцимання ними соцiarпьних послуг.

2.З,25, Впроваджснпя iнновацiЙних соцiаJIьних техпологiй, сIlрямова]iих IJa
попередr(ення випикневпя, t"riпiмiзачirо чи пололаIlllя (кладних життсвих обставин.

2.3,26, Заrучення до Iliлтриl"tки о,гримувачil] послуги благодiйllйх, l.роNlалських l.а
рслiгiЙrlих оргапiзацiй, медичних ycTalloB, закладi]r освiти, пiлIIрисмцiв,

2,з.27, Узагальilеllня на мiсцсвом), piBHi статисrичних дlltих та го.l.уt] iнформацiйно-
апалiтичвi матерiми стосовно лровсденоi соцiмьноi роботи, яlсе поласться директору
IJептру/обласвоlrу цснтру соцiмыlих слуrкб,

2.3.28. Участь у проведснпi моuiторингу наданпя та оцiнки якостi соцiаJlьних посл\I.
2.3,29. Ведення вiлuовiлних докуýlснl.iв з надавllя ооIliмьiiих пос,,tуr ,гiлно з чинниьl

закоItолавствоNl,га лержавIlими с.l.а]Iдартами,

III. llрлвА тА I]IдповIдлльнIстL

З,1. Вiддi.пеrrrrя пiд час реаriзацii пок,,rале]Iих на пього завдаIlь i функцiй взаслrодiс з.
- iнпtипли вiлцiлеппяrtи I {ettTpy;

управлiitllям соцiа-lIьного захисту населення Слобоханськоi оелипlно; ради;
с l рук.упниу,r rriлро rлi.rаllи ('лобо)к]нt bKoi i<лишноi ради:
мiсцевими органапли виконавчоi влали;

- Еавчмьними заrоадаillи, заклацами охоропи
НацiонаJIьноj полiцii;

- пiд], ги, Mc'l ва\а и. ) с l аliоьJ\,и. ор|,dнi tацiя\Iи.
З,2, ВiлдiлстJllя Liac право:
З,2.1. Полавати пропозицii Центру ло проектiв Iriдповiдпих Iiiсцевих бюлжетiв з питаllь.

цо нмеr(ить до Його KoN{IIeTeHцiT.
3.2.2, ВноситИ на розглял ксрiвпицтва I leнl.py пропозицii по удосконмепIlIо

налаIiIIя соr{iаiьних посJIуr..

здоровlя, структурltими пiлроздiлами

роботи 
,га

З,2.3, озпайолrлюватися з проектами рiшень керiвIlицтва I{eI1,1py, щlr стосуються
дlяльнос,r,l вl/ацlлсння.
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З.2,4. Залучаlи фахiвцiв iнших за(]lалiв, установ та органiзацiй рiзних форм власностi в

рамках нацання соцiмьних послуг ],а 8 установлсному порялку одерr(увати вiд пiдлрисмс,r в,

ус г,lнов la opI анi,]ацiй iнформаuilо | пи |ань. tцо lIале)киlьдойоlоко\1llеl(нцii.
3,2,5. Брати учасl,ь у засiланЕях коордиIiацiйвих рад, коN{iсiй, робочих гру]l ,га

мультидисциплilIарних коIIанд,
3,2.6. Вr(ивати заходiв лля забсзпеченпя захисту прав, свобод i законних iH].epeciB осiб

l,а сiN{ей

J,J, За rrорlзсннл lр}доLlо"l лисцип tiHr t; норvаlивнп прпнових акtiч ltр.rчiь,lики
вiдli]lсння несуть вiдповiлаlьнiс,l,ь, вiдповiдно до llopM чинного ]акоllодавства,

J,4. Сryпiнь вi.lrruвiдальносti rrрачiвникiв вiддiле1,1lя псlановлlо( lL(я ) вiдпоIli.1,1их
посалових iIIструкцiях та лiIочого законолавства УI(раirlи.

3,5. Персвiрка робо-ги та KoHTpoлb la органiзсцiеlо лiяlrьностi вiддiхення, пов'яза]Iоi ]
налаtrttям сот{iмьних llослуг, проводяться вiдповiлпо до закоItодавства УкраIхи,

IV. КЕРIВНИЦТВО

4.1. ВiддiлеЕня очолюе зrвiдувач, який призначасться Еа посаду та звiьЕястъся з посади
цаказом директора IJeHTpy. Посаду завiдувача може займати особа, яка ма€ виu{у ocвiтy
(магiстр. спецiалiст) вiдповiдного напрямк] лiдго,lовки.

4,2, Завiдувач вiддiлснняi
4,2.1.Здiйснюс зл,альнс керi]]IlиIlтво лiяльпiстю

вjдllовiд.rпьнiсIь {J виконанllь покладеi]и\ на вtддi.lеt,ttя
рiшень,

4,2.2, IlроводиlL особисlий прийоIl lpoмa]]bll
компстенц1l вIдгllлеIIня,

4.2.З, Представllяс вiлдijlеllня у вiдIосинах з органами лерхавноi впали, оргаllоNlи
rIiсцевоt о сlмоврядl в.rt,rtя. пiдпри, rtc tBa\l и. ) с l JIloBcv и гэ орtаtliзаltiями,

4.2,4, Розпоряд>rсаеться в ycTaHoBIletIoМy порялку майIIоN{ вiллi-,lеlrllя ]лiдllо iз
повповаженнями.

4.2,5. Вiдповiдас за стдl дiловодства у вiддiленнi, облiку та звiтЕостi,
обов'язки, поrйаденi па пього директором I{eHTpy.

викону€ lH[Il

вiддiленпя, несе пepcoнalllbtly
завдань, закоЕнiсть прийяятих

3 питань, що належать до

вс,l,аловлсноNlу для

4,2,6. fliяльнiсть вiллiлсння фiltансусться за рахунок rtоштiв Центру. мiсцевого бiол)(сту
та illших лжерелj нс забороltених закоtrодавствоtчL

Ч. ЗАКЛIОЧНI ПОЛОЖЕННЯ

5.1, Положення вабирае чиЕностi з моменту затвердженпя.
5.2, Вiддiлення у своiй дiяльностi забезпечус дотримання вимоI Закону Украiни (Про

захист персонмьних даЕихr.
5.3, Змiни та доповнеЕня до цього ПоложенЕя вносяться у порядку)

його прийняття.
5,4 Питанця дiяльяОстi вiддiлення, що не врегульоваяi цим Положенням, вирiшуються

вiдповiдцо до вимог чинпого закоподавства УкраiЪи.

/i.
'Sr

щ;F.*

Секре,гар ссли Лкlдlли,Tа ЛА[ ОДД


